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WRAZ Z PARTNERAMI
ZAPRASZAJĄ
DO UDZIAŁU

W PROJEKCIE 
,,NOWA PRACA 

W LEPSZYM
KLIMACIE”

WSPARCIE SKIEROWANE JEST DO:
PRACOWNIKÓW ZAGROŻONYCH ZWOLNIENIEM
Z BRANŻ/SEKTORÓW PODLEGAJĄCYCH
TRANSFORMACJI I BEZPOŚREDNIO Z NIMI
POWIĄZANYCH,
PRACOWNIKÓW PRZEWIDZIANYCH DO
ZWOLNIENIA ORAZ OSÓB ZWOLNIONYCH Z
PRZYCZYN NIEDOTYCZĄCYCH PRACOWNIKA (DO
6 MIESIĘCY PRZED PRZYSTĄPIENIEM DO
PROJEKTU) Z BRANŻ/SEKTORÓW
PODLEGAJĄCYCH TRANSFORMACJI I
BEZPOŚREDNIO Z NIMI POWIĄZANYCH,
OSÓB BIERNYCH ZAWODOWO
ZAMIESZKUJĄCYCH WE WSPÓLNYM
GOSPODARSTWIE DOMOWYM Z WW. OSOBAMI
OSÓB ZAINTERESOWANYCH ZAŁOŻENIEM
DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ NA TERENIE
MAŁOPOLSKI ZACHODNIEJ (BEZ WZGLĘDU NA
STATUS NA RYNKU PRACY),
PRACODAWCÓW Z BRANŻ/SEKTORÓW
PODLEGAJĄCYCH TRANSFORMACJI (RÓWNIEŻ Z
TERENU WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO).

Celem projektu jest umożliwienie
regionom i ludności łagodzenia

wpływających na społeczeństwo,
zatrudnienie, gospodarkę i środowisko

skutków transformacji w kierunku
osiągnięcia celów UE na 2030 r. w
dziedzinie energii i klimatu oraz w

kierunku neutralnej dla klimatu
gospodarki UE do 2050 r. w oparciu 

o porozumienie paryskie poprzez
realizację Projektu. Projekt dotyczy

kompleksowych programów
transformacji i wsparcia na rynku

pracy podejmowanych na obszarze
Małopolski Zachodniej (powiaty:
chrzanowski, olkuski, oświęcimski,

wadowicki).

W ramach projektu
Uczestnik/Uczestniczka projektu ma

możliwość skorzystania ze wsparcia w
postaci:

doradztwo zawodowe
wsparcie motywacyjne, w tym
psychologiczne
pośrednictwo pracy
szkolenia
staże
dotacje na rozpoczęcie
działalności gospodarczej
subsydiowane zatrudnienie
refundacja
wyposażenia/doposażenia
stanowiska pracy
dodatki relokacyjne
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