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ZAPYTANIE OFERTOWE NA PRZEPROWADZENIE UStUGI SZKOLENIOWE3J:
Fotografia produktowa dla 1 osoby

Dotyczy wyboru instytucji szkoleniowej do realizacji szkolenia o wartosci ponizej 130 000 zt — bez
stosowania ustawy Prawo zamoéwien publicznych z dnia 11 wrzesnia 2019 r.

Powiatowy Urzad Pracy w Olkuszu zaprasza instytucje szkoleniowe posiadajgce aktualny wpis do
rejestru instytucji szkoleniowych wojewddzkiego urzedu pracy do ztozenia oferty na przeprowadzenie
szkolenia: Fotografia produktowa dla 1 osoby na formularzu oferty stanowigcym zatgcznik nr 1
do zapytania ofertowego wraz z zatgcznikami do dnia 07.03.2023 r.

Zasady organizacji szkolen dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy okreslajg przepisy Us
tawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
Rozporzadzenia Ministra Pracy Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych
warunkdw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy.

I ZASADY WYBORU I OCENY INSTYTUCII SZKOLENIOWE)]

1. W celu zapewnienia konkurencyjnosci oraz najwyzszej jakosci szkolenia przy dokonywaniu
wyboru instytucji szkoleniowej, ktdrej zostanie powierzone lub zlecone przeprowadzone
szkolenia, Powiatowy Urzad Pracy zastosuje: Kryteria wyboru instytucji szkoleniowej,
stanowigce Zatacznik Nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego.

2. Instytucja szkoleniowa sktadajgca oferte winna posiada¢ wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych prowadzonego przez wojewodzki urzad pracy wiasciwy dla siedziby
instytucji szkoleniowej, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27
pazdziernika 2004r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych.

3. Brak mozliwosci realizacji zamoéwienia przez podwykonawcow.

II PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1. Zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi szkolenia pn. Fotografia produktowa dla 1
osoby w ramach srodkéw Funduszu Pracy.

2. Osoba kierowana przez Powiatowy Urzad Pracy w Olkuszu moze dotaczy¢ do grupy zebranej
przez instytucje szkoleniowg z wolnego naboru z zastrzezeniem prowadzenia osobnej
dokumentacji dla uczestnika kierowanego na szkolenie przez Zamawiajgcego.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z wykonania czesci lub cato$ci zamdwienia
w przypadku wycofania sie kandydata/ kandydatéw ze szkolenia lub wystgpienia okolicznosci
uniemozliwiajgcej zlecenie zamdwienia.

4. Zamdwienie ma by¢ przeprowadzone zgodnie z programem szkolenia, ktéry powinien by¢
dostosowany odpowiednio do identyfikowalnego na rynku pracy zapotrzebowania na
kwalifikacje.

5. Wykonawca w celu podnoszenia jakosci prowadzonego szkolenia zapewnia wysokg jakos¢
oferowanego programu oraz nadzor wewnetrzny.
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Program szkolenia winien by¢ opracowany zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji oraz
trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy i powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:
1) nazwe szkolenia,
2) czas trwania i sposob organizacji szkolenia,
3) wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia,
4) cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
5) plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem w miare potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej,
6) opis tresci - kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zajec
edukacyjnych,
7) wykaz literatury oraz niezbednych $rodkéw i materiatéw dydaktycznych,
8) przewidziane sprawdziany i egzaminy.
Program szkolenia winien zawiera¢ co najmniej 16 godzin i zawierac takie zagadnienia jak:
7.1. Podstawowe zagadnienia z zakresu fotografii produktywnej oraz fotografii typu
packshot.
7.2.  Zarzadzanie kolorem w fotografii produktywne;j.
7.3. Wyposazenie fotografa podczas pracy z produktem.
7.4. Przygotowanie aparatu fotograficznego do pracy z fotografig produktywna.
7.5.  Roznice pomiedzy Swiattem ciggtym i btyskowym.
7.6.  Rodzaje obiektywow w zaleznosci od sytuaciji.
7.7. Omowienie modyfikatordw i rodzajow zrodet Swiatta.
7.8.  Swiatto twarde i migkkie.
7.9. Swiatto rozproszone oraz bezposrednio odbite od przedmiotu.
7.10. Rdzne rodzaje fotografowanych powierzchni — powierzchnie matowe, btyszczace,
pochtaniajgce $wiatto oraz tworzace odbicia lustrzane.
7.11. Zastosowanie filtrow polaryzacyjnych do ttumienia lub wzmacniania odbic¢
bezposrednich, na réznych rodzajach powierzchni.
7.12. Fotografia metalu.
- odwzorowanie metalu w jasnych barwach
- odwzorowanie metalu w ciemnych barwach
7.13. Usuwanie tta w fotografii typu packshot.
7.14. Fotografia biatych przedmiotéw na biatym tle.
7.15. Fotografia czarnych przedmiotéw na czarnym tle.
7.16. Fotografia szkia.
7.17. Szparowanie — wycinanie z tta, wymiana tta na inne.
7.18. Fotomontaz zdjecia — uzyskanie pieknie wygladajacego produktu z kilku wczesniej
wykonanych ujec.
Program szkolenia oraz sposob organizacji zaje¢ praktycznych powinien byc¢ tak
skonstruowany, aby zapewnic¢ jak najwyzszg jako$¢ szkolenia oraz profesjonalne
przygotowanie uczestnika do pracy z zakresu Fotografii produktownej.
Wykonawca winien zapewnic uczestnikowi szkolenia stanowisko w petni wyposazone w
urzadzenia, materiaty, narzedzia, sprzet oraz pomoce dydaktyczne potrzebne do
przeprowadzenia szkolenia z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw
realizacji szkolenia oraz p.poz.
W budynku, w ktérym odbywaja sie zajecia zapewniony musi by¢ dostep do pomieszczen
sanitarnych (w tym dostep do WC zaopatrzonego w $rodki higieniczne) oraz do zaplecza
socjalnego.
Wykonawca winien dostosowac kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej do zakresu
szkolenia. Wymaga sie, aby kazdy z wyktadowcow posiadat co najmniej tacznie
roczne doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ zwigzanych z przedmiotem
zamowienia.
Uczestnik w ramach organizowanego szkolenia powinien by¢ objety opiekg z ramienia
instytucji szkoleniowej. Szkolenie powinno mie¢ swojego opiekuna, osobe odpowiedzialng za
organizacje i realizacje szkolenia, wskazang do kontaktu w umowie.
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Wymaga sie prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej:
1) dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcy tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych
oraz liste obecnosci zawierajgca: imie i nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,
2) protokdt i karty oceny z okresowych sprawdziandw efektdw ksztatcenia oraz egzaminu
wewnetrznego,
3) rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentdw potwierdzajgcych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji zawierajgcy: numer, imie i nazwisko oraz numer
PESEL uczestnika szkolenia, a przypadku cudzoziemca numer dokumentu
stwierdzajgcego tozsamos¢, oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia.
W ramach udzielonego zamoéwienia Wykonawca zobowigzany jest do wydania uczestnikowi

szkolenia dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie kursu: Fotografia produktowa, tj.
zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie ww. kursu zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegdtowych warunkdéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy
zawierajgcego:

1) numer z rejestru,

2) imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia a w przypadku cudzoziemca

numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosc,

3) nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,

4) forme i nazwe szkolenia,

5) okres trwania szkolenia,

6) miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego

ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji,

7) tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,

8) podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajacg szkolenie.
W cenie oferty nie nalezy uwzgledniac kosztéw badan lekarskich i psychologicznych, jesli sg
wymagane.
Termin realizacji szkolenia: do 30.06.2023 r.
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany terminu realizacji zamdwienia.
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ realizacji zaje€ w formie zdalnej, jednak zajecia
muszg odbywac sie na zywo pod okiem trenera przy wykorzystaniu specjalnych platform
oraz komunikatoréw.

III SPOSOB ZLOZENIA OFERTY

1.

Instytucje szkoleniowe zainteresowane przeprowadzeniem szkolenia, prosimy o ztozenie
wypetnionego Formularza oferty na zatgczniku nr 1 do zapytania ofertowego wraz z
wymaganymi zatgcznikami.

Kompletnie wypetniony Formularz oferty wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy ztozy¢

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Olkuszu lub przesta¢ pocztg tradycyjng na adres: Powiatowy
Urzad Pracy w Olkuszu, ul. Minkiewicza 2, 32-300 Olkusz, badz przesta¢ emailem na adres:
i.polner@olkusz.praca.gov.pl do dnia 07.03.2023 r. z dopiskiem: Zorganizowanie i
przeprowadzenie ustugi szkolenia pn. Fotografia produktowa.

Dokumenty winny by¢ podpisane przez osobe lub osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy. W przypadku kserokopii wszystkie dokumenty
powinny by¢ potwierdzone na kazdej stronie za zgodnos$¢ z oryginatem wraz z datg dokonania
potwierdzenia oraz podpisane przez osobe lub osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu Wykonawcy.

Jezeli dokumenty sg podpisane przez osoby inne niz to wynika z dokumentéw rejestrowych -
nalezy przedtozy¢ stosowne petnomocnictwo (oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis,
albo kopie petnomocnictwa poswiadczong za zgodnosc¢ z oryginatem).

Wzdr umowy winien by¢ zaparafowany na kazdej stronie. Nie wymaga sie uzupetnienia
umowy.

Wykonawca, ktoérego oferta zostanie wybrana do realizacji szkolenia, a ktory przestat oferte
emailem, zobowigzany jest dostarczy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy w Olkuszu oryginat
oferty, ktérej dokumenty winny by¢ podpisane przez osobe lub osoby upowaznione do
skfadania o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy. W przypadku kserokopii wszystkie




dokumenty powinny by¢ potwierdzone na kazdej stronie za zgodno$¢ z oryginatem wraz
z datg dokonania potwierdzenia oraz podpisane przez osobe lub osoby upowaznione do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy.

7. Wybor instytucji szkoleniowej dokonany bedzie sposrdd wszystkich ofert, ktore wptyng w
wyznaczonym terminie i spetnig wymagania zawarte w zapytaniu ofertowym. Przy wyborze
instytucji szkoleniowej do realizacji szkolenia zostang zastosowane Kryteria wyboru instytucji
szkoleniowej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Olkuszu (zatgcznik nr 2 do zapytania
ofertowego).

8. Instytucja szkoleniowa, ktéra zostanie wybrana do realizacji szkolenia zostanie o tym fakcie
powiadomiona telefonicznie lub pisemnie.

9. Osobg uprawniong do kontaktowania sie z instytucjami szkoleniowymi w PUP Olkusz jest:
Pani Izabela Polner, nr tel. 32 7065820, 32 6434348 w. 20 oraz Pani Aleksandra Marszatek
- Kondek, nr tel. 32 7065841, 32 6434348 w. 41

DYREKTOR

mgr Piotr Polak

Zalaczniki

1. Formularz oferty wraz z zatgcznikami
2. Kryteria wyboru instytucji szkoleniowych




