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Wystartuj z POWER-em!

Projekt dla osob biernych zawodowo od 15 do 29 lat mieszkajacych na terenie
powiatu wadowickiego, oswiecimskiego, chrzanowskiego olkuskiego (gmina
Olkusz, Klucze, Bukowno, Bolestaw)

Priorytet: |. Osoby mtode na rynku pracy

1.2 Wsparcie osob mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku
pracy

Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Dziatanie:

JMM Mariusz Lewandowski zaprasza do udziatu w projekcie ,Wystartuj z POWER-em!”.

Projekt jest od odpowiedzig na potrzeby oséb mtodych, ktére chcg zaplanowaé swojg kariere zawodows,
pozna¢ swoje mozliwosci i predyspozycje, poszerzy¢ kompetencje, zdoby¢ pierwsze doswiadczenie zawodowe
by w kohcu znalez¢ wymarzong prace lub zatozy¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarcza.

Dla oséb mieszkajgcych na terenie powiatéw: wadowickiego, oswiecimskiego, chrzanowskiego, olkuskiego
(gminy Olkusz, Klucze, Bolestaw Bukowno) w wieku od 15 do 29 lat, ktére:

v' pozostajg bez pracy (sg bierne zawodowo), nie ksztatcg sie, nie biorg aktualnie udziatu w Zzadnym
szkoleniu;

Projekt skierowany jest takze do osob niepetnosprawnych oraz rodzicéw chcacych powréci¢é do pracy po
przerwie zwigzanej z opiekag nad dzieckiem.

Dziatania przewidziane w projekcie:

1. IDENTYFIKACJA POTRZEB | WSPARCIE W PLANOWANIU KARIERY ZAWODOWEJ -
INDYWIDUALNY PLAN DZIALANIA

v" Indywidualne spotkanie z doradcg zawodowym w celu opracowania indywidualnego planu
dziatania

Celem powyzszych dziatan jest analiza sytuacji zawodowej Uczestnika, identyfikacja jego potrzeb. Doradca
zawodowy zweryfikuje indywidualne mozliwosci i predyspozycje Uczestnika, udzieli pomocy w planowaniu
kariery.

2. ROZWOJ UMIEJETNOSCI POSZUKIWANIA ZATRUDNIENIA — POSREDNICTWO PRACY

v" Indywidualne sesje z posrednikiem pracy majgce na celu wzmocnienie motywacji i efektéw
spotecznych osiggnietych na wczesniejszych etapach;

v" |dentyfikacja pracodawcow =zainteresowanych przyjeciem na staz/ zatrudnieniem Uczestnikow

Projektu, diagnozujac ich potrzeby w zakresie zatrudnienia;

Aktywizacja po powrocie ze stazy/szkolen potgczona z dziataniami jeszcze podczas staz;

Dla os6b niepetnosprawnych — pomoc w wyszukiwaniu zaktadéw pracy chronionej, wsparcie

podczas rozmowy kwalifikacyjnej;

ANERN

3. WSPARCIE | OPIEKA MENTORA

Mentor towarzyszy Uczestnikowi przez caty okres uczestnictwa w projekcie, aktywizujgc na kazdym etapie
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uczestnictwa, pomagajgc rozwigzywaé problemy oraz budowaé wewnetrzng motywacje Uczestnika poprzez
zmiane jego postaw, oczekiwan i aktywizacje zawodows;

4. SZKOLENIA | KURSY NADAJACE KOMPETENCJE | KWALIFIKACJE

Pokrycie kosztéw kursow / szkoleh wraz z egzaminem;

Zwrot kosztow dojazdow;

Woyptata stypendium szkoleniowego ( 8,84 zt brutto/1 h szkolenia);
Refundacja kosztéw opieki nad osobg zalezna;

AN NN

Szkolenia bedg dostosowane do predyspozycji Uczestnika i bedg korespondowaty z potrzebami pracodawcéw.

o

ROZWOJ UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNYCH - STAZE U PRACODWACOW

3-miesigczny ptatny staz ze stypendium stazowym 1033,70 zt netto miesigcznie;

Pokrycie kosztéw badan lekarskich, ubezpieczenia NNW;

Zwrot kosztow dojazdow;

Refundacja kosztow opieki nad osobg zalezng (do wysokosci 423,90 zt miesiecznie);
Pracodawcy zapewnig opiekuna stazu i wystawig opinie o stazyscie po zakohczeniu stazu;

AN NENEN

o

UZYSKANIE WIEDZY | UMIEJETNOSCI NIEZBEDNYCH DO PODJECIA | PROWADZENIA
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

v' Szkolenie z zakresu ABC Przedsigbiorczo$ci — m. in. podstawy przedsiebiorczos$ci, rachunkowosci,
rozliczanie z ZUS/US, podstawy prawa podatkowego, pracy, cywilnego, marketingu i sporzadzania
biznesplanu;

v" Pomoc doradcy — specjalisty w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej — indywidualna pomoc
w opracowaniu biznesplanu;

7. WSPARCIE FINANSOWE NA PODJECIE DZIALANOSCI GOSPODARCZEJ

v" Dotacja na zatozenie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci 23 050,00 zi;

8. WSPARCIE DORADCZO - SZKOLENIOWE dla osdb, ktéore otrzymaly dotacje na zatozenie
dzialalnosci gospodarczej

v' Wsparcie doradcow, tzw. ,aniotdw biznesu” w zakresie efektywnego wykorzystania dotacji dostosowane
do indywidualnych potrzeb Uczestnika Projektu;

Wszystkie dziatania zaplanowane w projekcie majg na celu zwiekszenie mozliwo$ci zatrudnienia oséb mtodych
pozostajgcych bez pracy oraz utworzenie 10 nowych, trwatych miejsc pracy. Realizacja kazdego etapu bedzie

spdjna z sytuacjg na matopolskim rynku pracy, tematy szkolen zostang dostosowane do potrzeb Uczestnikow i
deficytow rynku pracy.

Rekrutacja

Chec¢ udziatu w projekcie prosimy zgtaszaé do:

Marta Kulig
marta.kulig@jmm.net.pl
791 332 900

Chetnie odpowiemy na wszelkie pytania dotyczgce udziatu w projekcie.
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