Zatacznik nr 2 do Wniosku o przyznanie srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(KFS) na finansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy

OSWIADCZENIE O POMOCY DE MINIMIS
w zakresie, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia o postepowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej

W okresie ostatnich 3 lat przed dniem ztozenia wniosku (okres dotyczy petnych lat, a nie lat

podatkowych)

LT NE OTRZYMALEM(AM) pomocy de minimis, o ktérej mowa w pkt 2 lit. a-c*

2.1 OTRZYMALEM(AM) zaznaczy¢ otrzymang pomoc de minimis*:
a) pomoc de minimis

na kWOtQ ZL co stanowi €- brak przyznanej pomocy nalezy uja¢ jako 0 zt/ 0 €

(przy zaznaczeniu tej pomocy niniejszg informacje nalezy wypetnié obowigzkowo lub dotgczyé wszystkie
zaswiadczenia o pomocy de minimis, w zakresie o ktérym mowa w art. 37 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z
30.04.2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej)

b) pomoc de minimis w rolnictwie

na kWOtQ ZL co stanowi €- brak przyznanej pomocy nalezy uja¢ jako 0 zt/ 0 €

(przy zaznaczeniu tej pomocy niniejszg informacje nalezy wypetni¢ obowigzkowo lub dotgczy¢ wszystkie
zaswiadczenia o pomocy de minimis, w zakresie o ktéorym mowa w art. 37 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z
30.04.2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej).

c) pomoc de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury

na kWOtQ ZL co stanowi €- brak przyznanej pomocy nalezy uja¢ jako 0 zt / 0 €

(przy zaznaczeniu tej pomocy niniejszg informacje nalezy wypetni¢ obowigzkowo lub dotgczy¢ wszystkie
zaswiadczenia o pomocy de minimis, w zakresie o ktérym mowa w art. 37 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1i 2 ustawy z
30.04.2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej).

Do przedstawionej pomocy de minimis nalezy zaliczy¢ rowniez pomoc de minimis uzyskang zgodnie z definicjg
pojecia jednego przedsigbiorstwa tzw. jedno przedsiebiorstwo obejmuje wszystkie jednostki gospodarcze, ktére sg
ze sobg powigzane co najmniej jednym z nastepujgcych stosunkéw:
jedna jednostka gospodarcza posiada w drugiej jednostce gospodarczej wiekszos¢ praw gtosu akcjonariuszy,
wspolnikéw lub  cztonkow;
2. jedna jednostka gospodarcza ma prawo wyznaczy¢ lub odwota¢ wiekszo$¢ czionkéw organu
administracyjnego,
zarzadzajgcego lub nadzorczego innej jednostki gospodarczej;
3. jedna jednostka gospodarcza ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inng jednostke gospodarczg zgodnie
z umowg zawartg z tg jednostkg lub postanowieniami w jej akcie zatozycielskim lub umowie spotki;
4. jedna jednostka gospodarcza, ktora jest akcjonariuszem lub wspodlnikiem w innej jednostce gospodarczej lub
jej cztonkiem,
samodzielnie kontroluje, zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami, wspolnikami lub cztonkami tej
jednostki, wiekszos$¢ praw gtosu akcjonariuszy, wspdlnikéw lub czionkéw tej jednostki.

Jednostki gospodarcze pozostajace w jakimkolwiek ze stosunkéw, o ktérych mowa w pkt 1) -4), za posrednictwem
jednej innej jednostki gospodarczej lub kilku innych jednostek gospodarczych réwniez sg uznawane za jedno
przedsigbiorstwo.

miejscowos¢ data Pieczec¢ i podpis Pracodawcy lub osoby
upowaznionej



